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DEPARTEMENT DES LANDES (40)
VILLE DE SAINT-VINCENT DE TYROSSE

24 avenue Nationale
40230 SAINT-VINCENT DE TYROSSE

St-Vincentde
Tyrosse Tel : 0558 77 00 21

contact@tyrosseville.com

EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 15 DECEMBRE 2022

N°20221215_12

L’an deux mille vingt-deux, le quinze décembre, a dix-huit heures trente, le Conseil Municipal de la
Commune de Saint-Vincent de Tyrosse, diment convoqué le neuf décembre, s’est réuni en Mairie, au
lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de M. Régis GELEZ, Maire en exercice.

Nombre de membres afférents au Conseil Municipal 29 Date de convocation Le 9 décembre 2022
Nombre de présents 25 Date d’affichage Du 19/12/2022 au 20/02/2023
Nombre de pouvoirs 4 Secrétaire de séance | M. Régis DUBUS

(conformément a l'article
L 2121-17 du CGCT)
Suffrages exprimés 29 Rapporteur M. le Maire
Nomenclature 4.2.2 | Certifiée exécutoire Le 19 décembre 2022

PRESENTS : M. Régis GELEZ, Mme Stéphanie MORA-DAUGAREIL, M. Régis DUBUS, Mme Christine
GAYON, Mme Emmanuelle BRESSOUD, M. Guy LUQUE, M. Jean-Marie LAFITTE, M. Alain LACAVE,
Mme Sylvie BARTHELEMY, M. Francois MARTOUREY, Mme Patricia MORENO, Mme Céline WAGNIART,
M. Thierry ZALDUA, M. Joffrey ROMAIN, M. Julien LEROY, Mme Patricia GATEL, M. Stéphane JACQUOT,
Mme Béatrice DUCASSE, Mme Marielle LABERTIT, M. Gilles DOR, Mme Coralie LECOLIER,
M. Thomas CASAMAYOQOU, Mme Fusilha DESTENABE, M. Daniel GAUYAT, Mme Héléne LASSALLE
ABSENTS AYANT DONNE POUVOIR : M. Pierre LAFFITTE, 3 Mme Stéphanie MORA-DAUGAREIL ;
M. Pascal BROCA, a Mme Sylvie BARTHELEMY ; Mme Christelle ELOZEGUY, a M. Régis GELEZ ;
Mme Adeline COUMAILLEAU, a M. Stéphane JACQUOT.

Quorum atteint : conformément a l'article L2121-17 du CGCT, le Conseil Municipal est valablement autorisé a délibérer.

OBJET: RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS POUR REMPLACER DES AGENTS
MOMENTANEMENT INDISPONIBLES

Pour répondre a des besoins temporaires, des agents contractuels territoriaux peuvent occuper des
emplois permanents des collectivités et établissements pour assurer le remplacement d'agents publics
territoriaux autorisés a exercer leurs fonctions a temps partiel ou indisponibles en raison :

a) d'un détachement de courte durée, d'une disponibilité de courte durée prononcée d'office, de droit
ou sur demande pour raisons familiales, d'un détachement pour |'accomplissement d'un stage ou pour
suivre un cycle de préparation a un concours

b) d'un congé régulierement accordé en application du présent code ou de tout autre congé
régulierement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables :
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congé annuel ;

congé de maladie ordinaire, congé de longue maladie ou de longue durée ;

congé de maternité ou pour adoption ;

congé de proche aidant

- congé parental ;

congé de présence parentale ;

- congé de solidarité familiale ;

tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions réglementaires applicables
aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Le contrat peut étre renouvelé par décision expresse, dans la limite de la durée de |'absence de I'agent
public territorial a remplacer.

Apres avoir écouté le rapporteur en son exposé et en avoir délibéré,

Vu 'ordonnance n°2021-1574 du 24 novembre 2021 portant partie législative du Code Général de la
Fonction Publique,

VU I'article L 332-13 du Code Général de la Fonction Publique,
VU le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié relatif aux agents contractuels,

CONSIDERANT que les besoins des différents services peuvent justifier le remplacement rapide
d’agents territoriaux indisponibles,

CONSIDERANT [’avis favorable de la Commission Administration générale — Finances qui s’est réunie
le S décembre 2022,

LE CONSEIL MUNICIPAL

AUTORISE, pour I'année 2023, Monsieur le Maire a recruter des agents contractuels de droit public
dans les conditions fixées par l'article L 332-13 du Code Général de la Fonction Publique pour
remplacer des fonctionnaires territoriaux ou des agents contractuels de droit public momentanément
indisponibles, et ce dans la limite de la durée de leur absence,

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les contrats de travail correspondants,

PRECISE que les crédits nécessaires seront prévus au budget communal 2023.

DELIBERATION ADOPTEE A L'UNANIMITE.

La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de Pau dans un délai
de deux mois a compter de sa publication.
La saisine de la juridiction peut se faire par envoi sur papier, dépét sur place ou en ligne via le site sécurisé : www.telerecours.fr.

Le Maire,
Rggis GELEZ.




